国际教育学院招聘留学生管理人员岗位考核方案

一、考核时间：2016年6月28日上午9：30
二、考核地点：科教楼508

三、考核方式：面试

（1）阐述特定内容：就应聘岗位的工作性质、特点及对未来的职业规划进行阐述，时间3分钟。

    （2）提问：结合岗位特点，设定3个问题，应聘人员自行掌握时间，审题、答题共5min，不分开计时，4min时计分员提醒应聘人员）。

四、考核评定：由考评小组成员根据应聘者的表现分别给出面试成绩。
进入面试人员名单(共14名)：

曾晴  李明君  林丹  刘广  龙高云  苏月金  王文英  王跃  阳吉苗  李陈红  潘琼宇  杨桂杰  臧晓彤  罗娆珊

                                                                 国际教育学院

                                        2016年6月27日

