桂林医学院2016年公开招聘科技处工作人员考核方案
    考核分二个环节进行
    第一环节：笔试
1. 英文翻译。
2.结合实例，撰写一千字左右的工作文稿。
    时间：2016年6月27日9:00——10:30
    地点：桂林医学院东城校区弘德楼七楼会议室
第二环节：面试
    根据初试成绩高低，取参加笔试人数的前4名进入面试。
1、根据面试题目要求阐述相关观点（限时7分钟）。
    2、问题作答
要求：回答3个问题，其中2个必答题，1个任选题（每位应聘者自己掌握时间，审题答题共7分钟，不分开计时，6分钟时计分员会提醒）。
    时间：2016年6月27日15:30开始
地点：桂林医学院东城校区弘德楼七楼会议室
进入初试人员名单：吴凤 罗娆珊 臧晓彤 王志刚 陈梅容 陆薇 蒋祝希 李美至 李美含 曾奔豪
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